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A tananyag

Oktatasi cél: Az alapvetd szervezési €s vezetési ismeretek €s készségek elsajatitdsa. A vezetdi
személyiség fejlesztése, a vezetési €s szervezési funkciok, eszkozok és modszerek megismerése.
Az emberi kapcsolatok helyes kialakitasa és felhasznalasa a vezetésben.

Tematika: A vezetés és szervezés elméleti ismeretanyagai. Vezetési rendszerek. Menedzsment.
Emberi kapcsolatok és konfliktuskezelés. Stratégiai menedzsment.

Témakor

Eloadasok:

.1 Vallalkozasok, véllalatok vezetése, tulajdonosok és menedzserek
Vezetési funkciok
Szervezet, munkamegosztas, specializicio.
Iranyitoi dontés, felel0sség, hataskor.

.2 Vezetdi szerepek, vezetési stilusok.
Vezet6i hatékonysag és idogazdalkodas.
Konfliktuskezelés
Ertekezletek szervezése és vezetése

.3 Kommunikacio ¢s viselkedés szoban és irasban
Motivacios elméletek és technikak
Vallalti kultara és arculat
Vezetési rendszerek, menedzsment

4 Stratégiai és valtozdsmenedzsment
Stratégiai vezetés folyamata
Stratégiai szovetség
Félévkozi kovetelmények (feladat, zh. dolgozat, esszé, prezentacio, stb)

Oktatasi hét Zarthelyik (részbeszamolok, stb.)
(konzultacid)

Zarthelyi
Hézi dolgozat leadas

A potlas modja: Lasd TVSZ

A gyakorlati jegy kialakitdsdnak modszere:

A vizsga modja: irasbeli, szobeli, teszt, stb.)

frasbeli+ szobeli vizsga. A vizsga eredményébe az évkozi munka beszamit.
Irodalom:

Kotelezo: Dobak M.: Szervezeti formak és vezetés

Bakacsi B.: Szervezeti magatartas €s vezetés

Antal-Mokos-Blaton-Drotos-Tari: Stratégia €s szervezet
Ajénlott: Dr. Kocsis Jozsef: Menedzsment miiszakiaknak




